[image: image1.wmf][image: image2.png]** x x *¥*
» Xpert +
»* business 7

* o X







Умения за работа в екип

Обучение по системата Xpert Personal Business Skills
Ключова компетентност 5 - Умение за учене
Продължителност: 30 учебни часа (3 дни)
Първи ден  - Работа в екип и социална компетентност
9.00 – 13.00 (11.30 – 11.45 – Кафе пауза)

- причини за преход към работа в екип

- кога е целесъобразно формиране на екип

- развитие на организацията посредством развитие на екипа

- групова динамика и работа в екип

- ръководство на екипа

13.00 – 14.00 – Почивка за обяд
14.00 – 18.00 (16.00 – 16.15 – Кафе пауза)
- oснови на работата в екип

- дефиниция на понятието «екип»

- развитие на екипи

Втори ден  - Успешна работа в екип
9.00 – 13.00 (11.30 – 11.45 – Кафе пауза)
- фактори за успех

- стил на ръководство

- управленски цикъл
13.00 – 14.00 – Почивка за обяд
14.00 – 18.00 (16.00 – 16.15 – Кафе пауза)
- ръководене на екип
- насърчаване на членовете на екипа

- позициониране на екип

Трети ден - Технология на работата в екип
9.00 – 13.00 (11.30 – 11.45 – Кафе пауза)
- решаване на конфликти

- успешно водене на дискусии

- насърчаване на творческата активност
 13.00 – 14.00 – Почивка за обяд
14.00 – 18.00 (16.00 – 16.15 – Кафе пауза)
- продължаващо обучение

-провеждане на обучение за работа в екип
Методи и средства: Обучението включва работа в пленум, работа в малки групи, решаване на казуси, чеклиста и др. 

Място на провеждане - Обучителния център на ЗАЕДНО: 

· гр. София, бул. Джеймс Баучер 76
· гр. Айтос, ул.Цар Освободител №3
Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” на АЗ, съфинансирана от ЕС чрез ЕСФ
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