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НОВО: 
 
Пресцентърът съобщи за промяна в програма „АЗ мога”: 
„С цел да се повиши ефективността при прилагането на ваучерния механизъм чрез 
облекчаване на прилаганата процедура, оптимизиране на реда за издаване и 
изплащане на ваучери и на осъществявания контрол, правителството прие промени в 
Постановлението за определяне на условията и реда за предоставяне на ваучери за 
обучение на безработни и заети лица по приоритетни оси 1 и 2 по Оперативна 
програма „Развитие на човешките ресурси 2007 - 2013". 
За да се постигне по-добро обвързване между търсене и предлагане на обучение се 
променя редът за издаване на ваучери. Ваучерите ще се предоставят на 
одобрените лица при стартиране на обучението, след като обучаващата 
организация и лицето са постигнали съгласие относно графика за провеждане на 
конкретното обучение. Това ще гарантира провеждане на избраното обучение в 
оптималното време както за лицата, така и за работодателите и обучаващите 
институции. Създават се предпоставки за по-висока ефективност на обученията и 
своевременна реализация на получените знания и умения.” 
В следствие на промяната, очакваме да се свържете с нас на office@zaedno-bg.com, 
както и 02/ 8164 820, преди да участвате в някое от нашите обучения по „АЗ мога”. 
Повече информация за темите на обученията, които предлагаме, можете да намерите 
на нашия сайт www.zaedno-bg.com. 
    
 

 
Най-често задавани въпроси: 
 

1. Каква е продължителността на обученията, които ЗАЕДНО предлага? 
В зависимост от избраната от Вас компетентност, обучението в ЗАЕДНО може да 
бъде с продължителност 16 учебни часа (2 дни) или 30 учебни часа (3 дни). Списък 
с различните обучения и тяхната продължителност можете да видите на нашия 
сайт 
2. НОВО: Kак става включването в група при нас? 
След получаване на ваучера, моля, свържете се с нас, за да уточним графика на 
съответното обучение в удобно време за двете страни. 
 
Свържете се с нас на телефон 02/8164 820 или ни пишете на: office@zaedno-
bg.com  и ние ще Ви съдействаме за включване в избрания от Вас курс за 
обучение. 
 
3. НОВО: Колко време след предаване на ваучера в офиса на ЗАЕДНО той 
може да се ползва за обучение?  
Според последната промяна по програма „Аз мога”, ваучерът ще бъде представян 
на одобреното лице при стартиране на обучението, след като обучаващата 
организация и лицето са постигнали съгласие относно графика за провеждане на 
конкретното обучение 
 
4. НОВО: Кога се провеждат обученията? 
В оптималното време както за лицата, така и за работодателите и обучаващите 
институции, което с еуточнява преди самото получаване на ваучера. 
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5. Къде се провеждат обученията? 
ЗАЕДНО ЕООД има два лицензирани центъра за провеждане на обученията ни по 
Оперативна програма "Развитие на човешките ресурси" : в обучителния център на 
ЗАЕДНО на адрес София, Джеймс Баучер 76 и обучителния ни център в град 
Айтос, ул. Цар Освободител 3 

6.  Може ли да се участва в повече от едно обучения ОП РЧР?     

Да, но трябва да са по различни компетентности или ако е същата тема да се 
документира, че има надграждане на знанията (примерно -  за езиците І ниво, ІІ 
ниво, и т.н.) 

7. Може ли да се обучавам по повече от една компетентност по "АЗ 
мога"?                                                                                                                               
Не, може само по веднъж по ключова компетентност и веднъж за професионална 
квалификация като не трябва да се едновременно, а поне едно след друго, т.е. 
когато преминете през обучение за ключова компетентност, тогава подавате за 
професионална квалификация 

8. Кой може да се възползва от програмата АЗ мога? 

 Работещи лица на трудов договор и пълен (8 часов) работен ден 

9. Кои са предлаганите от вас обучения по програма АЗ мога? 
Компетентностите и съответните модули, за които е одобрена ЗАЕДНО можете да 
видите на нашия сайт www.zaedno-bg.com  

10. Кои са необходимите документи при кандидатстване за ваучер?  

Заявление (може да се изтегли от сайта на ЗАЕДНО или на място в бюрата по 
труда), Копие от лична карта, Копие на диплома за завършено образование, 
Трудова книжка, Адресна регистрация - ако настоящият Ви адрес е различен от 
постоянния Ви адрес 

11. Представя ли се трудова книжка при кандидатстването за ваучер ?    

 Не, представя се копие от трудовия договор при получаване на ваучера. 

12.  Лицата, които кандидатстват по месторабота, подават документи по адрес 
на централата или по адрес на конкретното работно място?                                                         
Кандидатите подават документи по месторабота - по адрес на самото място, в 
което те работят  

13.  Какъв е срока за получаване на резултати след датата на подаване на 
заявленията за ваучери?                                                                                      

 Всяка Дирекция "Бюра по труда" определя това самостоятелно. 
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14. Кои са бюрата по труда, ако живея в София,  в които да подам 
документите си? 

 ИЗТОК – 02/875 71 19 
       ВЪЗРАЖДАНЕ – 02/931 12 27 
       ЛЮЛИН – 02/ 825 91 59 
       СЕРДИКА – 02/832 61 61 
 

Телефон за информация в Агенцията по заетостта – 02/9265429 

15.  Може ли обучението да се провежда в работно време ?                                
Да, ако работодателя е съгласен това да се случи като няма нужда от 
представяне на допълнителен документ от работодателя за неговото съгласие. 
 

16. Могат ли лица, които нямат българско гражданство, но желаят да се 
възползват от "АЗ мога", да кандидатстват за ваучери ?                                  
Очаква се отговор като не се знае в какъв срок това ще бъде ясно 
 

17. Възможно ли е обучението да се проведе в зала, различна от 
сертифицираната за обучителен център, но в същия град?                                                                   
Не. 

 


